ДОГОВОР № _____
на безвозмездное выполнение волонтером (добровольцем)
работ и (или) оказание услуг

г. Советский





                     «___» _________ 20 __ г.

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Советский дом-интернат для престарелых и инвалидов», именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора Поминовой Татьяны Юрьевны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и _________________________________________

_________________________________________________________________________, именуемый (-ая) в дальнейшем «Волонтер (доброволец)», паспорт серии ______ 
№ ____________, выдан _____________________________________________________
«___» __________ ______ г., зарегистрирован(-а) по адресу:_______________________ 

_________________________________________________________________________, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», действуя в интересах получателей социальных услуг Учреждения, заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

1. ТЕРМИНОЛОГИЯ
Волонтер (доброволец) – физическое лицо, осуществляющее благотворительную или иную деятельность в форме безвозмездного выполнения работ, оказания услуг (волонтерская деятельность).
2. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА


2.1. По настоящему Договору Волонтер (доброволец) в целях осуществления благотворительной деятельности безвозмездно выполняет работы и (или) оказывает услуги в интересах получателей социальных услуг Учреждения.

2.1.1. Волонтер (доброволец) оказывает следующие услуги (нужное отметить): 
	
	социально-бытовое направление: помощь в кормлении, одевании-переодевании, причесывание (если услуга требуется дополнительно), прочтение, написание под диктовку почтовой корреспонденции, включая электронную версию письма, СМС, текст на бумажном носителе, ее отправка (если услуга требуется дополнительно), помощь в содействии в отправлении религиозных обрядов традиционных конфессий (в составе группы индивидуальное сопровождение в домовую церковь учреждения, храмы, мечети на территории Советского района и г. Югорска), сопровождение (по необходимости);

	
	

	
	

	
	

	
	оздоровительное направление: проведение дыхательной и оздоровительной гимнастики, реализация принципов здорового питания на практике, организация здорового образа жизни, применение технологий оздоровления пожилых людей, применение народных методик восстановления здоровья;

	
	

	
	организация досуга: организация творческой деятельности – концертной, развлекательной (чтение литературы (если услуга требуется дополнительно), игра в настольные игры, разгадывание кроссвордов, занятия декоративно-прикладным, художественным и музыкальным творчеством (если услуга требуется дополнительно), прогулки по придомовой территории учреждения, поездки, экскурсии и т.д. в составе группы (индивидуальное сопровождение);

	
	

	
	

	
	социально-психологическое направление: проведение бесед с опорой на жизненный опыт, выслушивание, подбадривание, формирование с участием профильных специалистов позитивных установок на активное участие в социальной и трудовой деятельности;

	
	

	
	социально-правовое: консультирование, информирование граждан пожилого возраста, инвалидов об установленных государственных гарантиях, порядке их предоставления, помощь в определении путей решения возникших проблем посредством государственных или общественных структур – помощь в составлении, оформлении обращений, запросов и т. д.;

	
	

	
	

	
	межсекторальное и межведомственное взаимодействие: взаимодействие с учреждениями и ведомствами, общественными организациями, социально ориентированными НКО по вопросам оказания помощи и поддержки гражданам пожилого возраста инвалидам по социально-значимым вопросам.

	
	


2.2. Волонтер (доброволец) выполняет работы и (или) оказывает услуги лично получателям социальных услуг.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН


3.1. Волонтер (доброволец) обязуется:


3.1.1. качественно и в срок выполнять работы и (или) оказывать услуги, установленные настоящим Договором;

3.1.2. бережно относиться к имуществу Учреждения;

3.1.3. не разглашать сведения, носящие конфиденциальный характер;

3.1.4. не позднее чем за 3 рабочих дня уведомлять Учреждение в случае невозможности оказания услуг и (или) выполнения работ, указанных в п.п. 2.1.1. и 2.1.2. настоящего Договора.

3.2.  Благополучатель обязуется:
3.2.1. не позднее чем за 3 рабочих дня извещать Волонтера (добровольца) о внесении изменений в план работы Волонтера (добровольца) по оказанию услуг и (или) выполнению работ, указанных в п.п. 2.1.1. и 2.1.2. настоящего Договора;

3.2.2. создать условия для безопасного и эффективного выполнения Волонтером (добровольцем) взятых на себя обязательств;

3.2.3. своевременно вносить сведения о деятельности волонтера в личную книжку Волонтера (добровольца), по просьбе Волонтера (добровольца) давать ему характеристику или рекомендации с указанием количества отработанных часов и качества работы.
3.3. Волонтер (доброволец) вправе:

3.3.1. получать информацию о деятельности и истории Учреждения;

3.3.2. получить от Учреждения письменный отзыв о своей деятельности.


3.4. Учреждение вправе:


3.4.1. получить от Волонтера (добровольца) необходимые для выполнения работ и (или) оказания услуг по настоящему Договору документы, касающиеся его квалификации, если требуется, то справку о состоянии здоровья и рекомендации других лиц;

3.4.2. давать Волонтеру (добровольцу) поручения в рамках настоящего Договора и требовать их исполнения.
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации.

5. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ

5.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

5.2. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА И УСЛОВИЯ ЕГО РАСТОРЖЕНИЯ

6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до «____»_____________ 201__ г.

6.2. Настоящий Договор будет считаться исполненным при выполнении Сторонами взаимных обязательств в полном объеме.

6.3. Настоящий Договор может быть прекращен или расторгнут по инициативе любой из Сторон с предварительным письменным уведомлением другой Стороны за 5 (пять) рабочих дней.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть оформлены в виде дополнительных соглашений и подписаны уполномоченными представителями Сторон.


7.2. Во всем, что не урегулировано настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

8. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
	«УЧРЕЖДЕНИЕ»

БУ «Советский дом-интернат для престарелых и инвалидов «Дарина»

ул. Юбилейная, д. 54, г. Советский

тел. (34675) 3-38-05, факс 3-47-25 

лицевой счет 290.33.838.0

РКЦ Ханты-Мансийск г. Ханты-Мансийск 

р/с 40601810200003000001 

БИК 047162000 ОКПО 44710926 ОКВЭД 87.3

ИНН/КПП 8615007862/861501001

Директор ______________(Поминова Т.Ю.)

М.П.
	«ВОЛОНТЕР (доброволец)»

ФИО ________________________________ 

_____________________________________ 

_____________________________________

Паспорт: серия ________ № ____________
выдан _______________________________
_____________________________________

«_____» _________________ _______ г.
зарегистрирован(а) по адресу: 
_____________________________________
_____________________________________
Телефон: ____________________________
_________________ (__________________) 

 


